Nous avons choisi de faire
du prét-a-porter équitable
en développant I'aspect
bio, peu répandu alors
dans la mode. S'implanter
en Corse signifiait
également pour nous
favoriser I'emploi la-bas.
Nous avons commencé
avec trois produits fabriqués
en Inde, puis avons élargi

la gamme en fonction

de la demande. Nous avons
beaucoup travaillé I'identité
de notre marque avec

des photographes

de mode. Les vétements
me ressemblent et le coté
naturel exerce un fort attrait
sur notre clientéle.

Comment fonctionnez-
vous aujourd’hui ?

80 % de nos clients sont
des petites boutiques

de prét-a-porter. Mais grace
a Internet, notre site

est notre premier point
de vente, avec un panier
moyen de 100 €,

des commandes jusqu‘a
600 € et 50 % de fidélité.

Nos vétements sont
produits en Inde dans

un couvent, au Vietnam
dans une ONG et en Tunisie
pour les jeans, selon les
principes du commerce
équitable. Au total, nous
employons 9 salariés

dont 3 dans notre atelier

de couture familial. Nous

partageons avec eux, nos
partenaires et nos clients
les mémes valeurs. Avec
un potentiel tres fort, nous
avons réussi a nous réaliser
professionnellement

en allant au bout de nos
valeurs personnelles. m

> SUR LE NET
machja.com

"Nos vétements sint produts

selon les principes

A comingree Zquitable”



